Trainer (m/w/d) fiir den Nachwuchsbereich gesucht

Die Basketballabteilung der TS Jahn Miinchen hat in den vergangenen Jahren ein grolRes Wachstum
verzeichnen kdnnen und ist mittlerweile mit mehr als 30 Mannschaften in den jeweils hochsten Ligen
aller Altersklassen vertreten - unter anderem in den Jugendbundesligen JBBL, WNBL und NBBL. Ge-
speist werden diese Mannschaften unserer Philosophie entsprechend lGberwiegend aus Spielerinnen
und Spielern, die bereits im Kindesalter zur TS Jahn Miinchen gestolRen sind.

Zur Erganzung unseres Trainerteams im Kinderbereich suchen wir zur kommenden Saison einen ambi-
tionierten und engagierten Trainer (m/w/d) fiir den U10/U12-Bereich in einem Umfang von 28-35
Wochenstunden.

Aufgaben:

- Betreuung von mannlichen/gemischten Mini-Teams inklusive der Ubernahme des Trainings- und
Spielbetriebs (U10/U12-Bereich)

- Leitung und Ausbau unseres etablierten Camp- und Schulprogramms

- Durchfiihrung von Sichtungswochen und Aktionstagen

- Allgemeine Verwaltungstatigkeiten und Gbergreifende Mitarbeit in unserem Trainer- und Organisa-
tionsteam (ca. 20 % der Arbeitszeit)

Profil:

- Mehrjahrige Sporterfahrung, idealerweise im Basketball

- Eine gliltige Trainerlizenz ist wiinschenswert (wir unterstitzen dich jedoch auch gerne beim Er-
werb/Upgrade — z.B. der Minitrainer-Offensive)

- Begabung zur Vermittlung sportspezifischer Inhalte und Freude am altersgerechten Umgang mit
Kindern

- Vorerfahrungen in den Bereichen Bewegungsschulung und Padagogik sind ein Plus

- Hohes MaR an Eigenorganisation, Teamfahigkeit und Identifikation mit der Jahn-Philosophie

- Bereitschaft zu Einsdtzen an Abenden und Wochenenden (Spielbetrieb)

Wir bieten:

- Trainerstelle im Umfang von 28-35 Wochenstunden zum friihestmoglichen Zeitpunkt

- Volle Unterstitzung im Rahmen von internen und externen Weiterbildungsmoglichkeiten
- Ein hoch motiviertes Umfeld mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen

- Die Moglichkeit, eigene Ideen einzubringen und den Bereich aktiv mitzugestalten

Du bist interessiert?

Werde Teil der #jahnfamily! Richte deine Bewerbung (kurzes Anschreiben inklusive Lebenslauf) inklu-
sive Gehaltsvorstellung bitte per E-Mail an unseren Abteilungsleiter Sebi Wiederkehr,
wiederkehr@tsjb.de.

#jahnfamily



